
 Obec Brantice 
 793 93 Brantice 121 

okr.Bruntál 

IČO: 00295884 

Tel/fax: +420 554 646 032 

E-mail: starosta@brantice.cz 
 

Č.j. OUBR-1386/2025 

 

 

V Branticích dne 9.5.2025 

 

 

AKTUALIZACE  

oznámení o vyhlášení konkursního řízení 

 
Toto oznámení nahrazuje původní oznámení č.j. OUBR-1237/2025 ze dne 28. 4. 2025. Oproti 

původnímu znění je doplněno o požadavek na předložení koncepce rozvoje školy a o doložení 

dokladů o průběhu všech předchozích zaměstnání. 

 

Zřizovatel Obec Brantice č. 121, 793 93 Brantice v souladu s § 166 odst. 2 a 3 zákona č. 

561/2004 Sb., o předškolním, základním, středním, vyšším odborném a jiném vzdělávání 

(školský zákon), ve znění pozdějších předpisů, vyhlašuje konkursní řízen1í1 na obsazení 

pracovního místa ředitele/ředitelky  

 

 

Základní školy a Mateřské školy Brantice, příspěvková organizace, Brantice 252, 793 93 

Brantice, IČO: 73184586 

 

 

Předpoklady:  

 

• odborná kvalifikace pro přímou pedagogickou činnost dle § 3 odst. 1 písm. b) zákona 

č. 563/2004 Sb., o pedagogických pracovnících a o změně některých zákonů, ve znění 

pozdějších předpisů (dále jen „zákon o pedagogických pracovnících“)  

splnění tohoto předpokladu uchazeč doloží ověřenou kopií dokladu o vzdělání  

 

• plná svéprávnost (resp. způsobilost k právním úkonům) dle § 3 odst. 1 písm. a) zákona 

o pedagogických pracovnících  

splnění tohoto předpokladu uchazeč doloží čestným prohlášením  

 

• bezúhonnost dle § 3 odst. 1 písm. c) zákona o pedagogických pracovnících  

splnění tohoto předpokladu uchazeč doloží výpisem z Rejstříku trestů, který nesmí být 

starší než 3 měsíce  

 

• zdravotní způsobilost dle § 3 odst. 1 písm. d) zákona o pedagogických pracovnících  

splnění tohoto předpokladu uchazeč doloží čestným prohlášením  

 

• znalost českého jazyka dle § 3 odst. 1 písm. e) zákona o pedagogických pracovnících, 

pokud uchazeč získal příslušnou odbornou kvalifikaci pro přímou pedagogickou 

činnost v jiném vyučovacím jazyce než českém  

 
1 Náležitosti konkursního řízení a postup konkursní komise se řídí vyhláškou č. 54/2005 Sb., o náležitostech 

konkursního řízení a konkursních komisích, ve znění pozdějších předpisů.   
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splnění tohoto předpokladu uchazeč prokáže dokladem o vykonání zkoušky v souladu 

§ 4 zákona o pedagogických pracovnících  

 

• délka praxe spočívající ve výkonu přímé pedagogické činnosti nebo v činnosti, pro 

kterou jsou potřebné znalosti stejného nebo obdobného zaměření, nebo v řídící 

činnosti nebo v činnosti ve výzkumu a vývoji v souladu s § 5 odst. 1 zákona o 

pedagogických pracovnících – zákonem požadovaná délka praxe je 4 roky 

splnění tohoto předpokladu uchazeč doloží potvrzením o zaměstnání či potvrzením od 

zaměstnavatele. Nedoloží-li uchazeč potvrzení potřebné délky praxe dle § 5 odst. 1 

zákona č. 563/2004 Sb. posledním zaměstnavatelem, doloží potřebnou praxi 

potvrzením předchozích zaměstnavatelů, u kterých příslušnou praxi vykonával nebo 

úředně ověřenými pracovními smlouvami. 

 

 

Požadavky:  

 

• organizační a řídící schopnosti  

• orientace ve školských, pracovněprávních nebo finančních předpisech 

 

 

Přihláška musí obsahovat:  

 

• strukturovaný životopis, s údaji o dosavadních zaměstnáních a o odborných znalostech 

a dovednostech. Součástí životopisu je jméno, příjmení uchazeče, datum a místo 

narození, státní příslušnost, místo trvalého pobytu, případně kontaktní adresa, telefon, 

e-mail). 

• úředně ověřenou kopii dokladu o splnění předpokladů odborné kvalifikace, 

• výpis z Rejstříku trestů, který nesmí být starší než 3 měsíce,  

• čestné prohlášení o plné svéprávnosti,  

• čestné prohlášení o zdravotní způsobilosti,  

• doklad o vykonání zkoušky z českého jazyka v případě, že uchazeč získal příslušnou 

odbornou kvalifikaci pro přímou pedagogickou činnost v jiném vyučovacím jazyce 

než českém,  

• doklady o průběhu všech předchozích zaměstnání, včetně časového vymezení a 

uvedení pracovních pozic (např. potvrzení praxe od zaměstnavatelů, zápočtové listy, 

pracovní smlouvy apod.), 

• písemnou koncepci rozvoje Základní školy a Mateřské školy Brantice v rozsahu 

maximálně 3 strany formátu A4, včetně čestného prohlášení o autorství zpracované 

koncepce, 

• přihláška dále může obsahovat jiné doklady prokazující znalosti či dovednosti 

uplatnitelné na dané pozici.  

 

 

Předpokládaný nástup: 1. 8. 2025  

 

 



3 

 

Upozornění:  

Uchazeči dále mohou být hodnoceni také na základě jiného nástroje personálního výběru, tzv. 

doplňkového hodnocení, usnese-li se tak konkursní komise. Doplňkovým hodnocením může 

být písemný test odborných znalostí obecně závazných právních předpisů, zejména v 

oblastech školství, pracovněprávní, správního řízení, financování příspěvkové organizace. 

Doplňkovým hodnocením může být dále hodnocení uchazeče psychologem pomocí 

psychodiagnostických metod.  

Zřizovatel si vyhrazuje právo konkursní řízení kdykoliv zrušit nebo nikoho nevybrat.  

Přihlášku je možno zaslat poštou nebo osobně doručit na adresu zřizovatele, a to tak, 

aby byla doručena nejpozději dne 09.06.2025 do 10:00 hodin.  

 

 

Kontaktní adresa:  

Obecní úřad Brantice 

Brantice 121 

793 93  Brantice 

 

Kontaktní osoba:  

Jiřina Heinischová, DiS. – starostka 

tel. kontakt: 776 677 940 

e-mail: starosta@brantice.cz 

 

 

Obálku je nutno označit slovy „KONKURZ - Základní škola a Mateřská škola Brantice 

- NEOTVÍRAT" 

 

 

 

 

 

 

.......................................  

Jiřina Heinischová, DiS., v.r. 

starostka obce 

 

mailto:starosta@brantice.cz

